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ALCALDE - PRESIDENTE
Fecha Firma: 01/03/2024

IB i}'l.l.nianuenln de \1nrchamalo

ANUNCIO PLAN DE EMPLEQ: VALORACION PROVISIONAL

Reunida la Comision de Seleccion para la valoraciéon de las solicitudes, se
hace publico el listado provisional con las puntuaciones obtenidas por cada
aspirante, otorgando un plazo de 2 dias habiles para presentar reclamaciones

(lunes 4 y martes 5 de marzo).

PUESTOS DE PEON
N°® N° SOLICITUD F(fx'ggi COLECTIVO
ORDEN 1y G2)

1 554 - Gl
2 671 - Gl
3 548 * 7,30 D
4 477 6,00 D
5 510 11,60 A.l.
6 343 11,20 B
7 503 10,70 Al
8 690 10 Al
9 749 10 B
10 682 9,60 B
11 465 9,60 Al
12 862 8,70 Al
13 804 7,70 B
14 295 7,60 B
15 795 7,60 B
16 595 7,10 B
17 810 7 B
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18 342 6 Al
19 487 5,50 Al
20 833 5,20 Al
21 471 4,60 Al
22 641 3,90 D
23 500 3,60 Al
24 477 3,50 B
25 708 2,40 Al
26 553 * 0 B
27 662 * 0 B

PUESTO DE CONSERJE

OFIQ\II;EN N° SOLICITUD '?fx'ggi COLECTIVO

Gly G2) .

1 639 i G2 3
2 548 * 7,30 D ;
3 510 11,60 AL ?
4 343 10,60 B f
5 503 10,70 AL _ 5
6 596 10,60 B S\%
Scs

7 861 10,40 AL %gj
8 690 10,00 AL égE
9 749 10,00 B égi
10 465 9,60 AL f;?
11 682 9 B E*E
388
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waw marel e

12 862 8,70 Al
13 672 8,60 Al
14 804 7,70 B
15 795 7,60 B
16 595 7,10 B
17 810 6,60 B
18 314 6,60 Al
19 733 6,60 Al
20 487 5,50 Al
21 342 5,40 Al
22 833 5,20 Al
23 641 3,90 D
24 500 3,60 Al
25 671 3,30 Al
26 708 2,40 Al
27 553 * 0,00 B
28 662 * 0,00 B

A.1.- Colectivo regulado en el Art. 16.1.a) 1° de la Orden de bases reguladoras (Colectivo
general).

A.2.- Colectivo regulado en el Art. 16.1.a) 2° de la Orden de bases reguladoras (Menores 30 afios
o mayores de 66 afos con requisitos de colectivo general y con responsabilidades
familiares, que exista informe favorable de los Servicios Sociales basicos para su inclusién
en el programa o hayan sido priorizadas por la Oficina de Empleo).

A.3.- Colectivo regulado en el Art. 16.1.a) 3° de la Orden de bases reguladoras (Auténomos).

A.4.- Colectivo regulado en el Art.16.1.a) 4° de la Orden de bases reguladoras (Convivencia con
dependientes).

B.- Colectivo regulado en el Art. 16.1.b) de la Orden de bases reguladoras (Personas con
discapacidad).
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C. - Colectivo regulado en el Art. 16.1.c) de la Orden de bases reguladoras (Personas jovenes
con baja cualificacion).

D. - Colectivo regulado en el Art. 16.1.d) de la Orden de bases reguladoras (Mujeres victimas de
violencia de género).

E. - Colectivo regulado en el Art. 16.1.e) de la Orden de bases reguladoras (Personas con
capacidad intelectual limite, personas con trastornos del espectro autista y personas
victimas de trata de seres humanos).

F. - Colectivo regulado en el Art. 16.1.f) de la Orden de bases reguladoras (Colectivos
relacionados en el articulo 1 de la Ley 5/2022, de 6 de mayo, de Diversidad Sexual y
Derechos LGTBI en Castilla-La Mancha.)

G.1.- Colectivo regulado en el Art. 16.2 de la Orden de bases reguladoras (Personas en exclusion
a través de propuesta de Bienestar Social).

G.2.- Colectivo regulado en el Art. 16.2 de la Orden de bases reguladoras (Personas con
discapacidad en exclusion a través de propuesta de Bienestar Social).

H.- Colectivo regulado en el Art. 16.5 de la Orden de bases reguladoras (Otros en ausencia de
todos los anteriores).

OBSERVACIONES

N° SOLICITUD 548: al aportar Sentencia de 2019, la Comision acuerda otorgar un plazo
de 3 dias para que acredite que cumple esta circunstancia a fecha actual para entrar en este
cupo especifico o, en su caso para entrar en el cupo general, ya que cumple el nimero de
dias en situacion de desempleo en los tultimos 540 dias, deberia acreditar no percibir
prestacién contributiva por desempleo en la fecha de presentacién de solicitudes y debera
aportar, asimismo, toda la documentacién que considere oportuna a los efectos de
valoracion por la Comisién.

N° SOLICITUDES 553 Y 662: la Comisiéon de Seleccién, al valorar el criterio de
permanencia en situacion de desempleo en los ultimos tres afios, constata que no estaban
inscritas a la fecha de registro de la oferta (24 de enero de 2024), siendo este requisito
necesario para poder participar en el proceso selectivo. La Comision de Seleccién, al no
cumplir requisito de acceso, otorga puntuacion cero.
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